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cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA




cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CcC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CcC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CcC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA




cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CcC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA




cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CcC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
cC 1002857918 ANDREA JASCUE IPIA
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON




cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON




cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CcC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON




cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
cC 1002858131 ANGELA MARYORI RIVERA TOBON
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA




cC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
cC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
cC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA




cC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
cC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CcC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA
CC 1002858296 KELSY YULENI CAMPO CUETIA




cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CcC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ




cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CcC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CcC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ




cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CcC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CcC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
cC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CcC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CcC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858531 VIVIANA TROCHEZ ORTIZ
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA




cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CcC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA




cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CcC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CcC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CcC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA




cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CcC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CcC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
cC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CcC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CC 1002858654 KAREN DAYANA MUNOZ MONTOYA
CcC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CcC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY




cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CcC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CcC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY




cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CcC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CcC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY




cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASQOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CcC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
CcC 1002858666 DERLYN YOHANA CAMPO GANSASOY
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA




cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CcC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CcC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CcC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CcC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CcC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA




cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CcC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA
CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA




cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA

CC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA

cC 1002976852 YENIFER VIAFARA ZAPATA

CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO




cC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
cC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
cC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO




cC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
cC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CcC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO
CC 1007753661 YAZMIN DANIELA SOLARTE DORADO




cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CcC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA




cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CcC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CcC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA




cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CcC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CcC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
cC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CcC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CcC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842273 YAMILETH QUINTERO ORTEGA
CC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ

CC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ




cC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
cC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
cC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
cC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
cC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
CcC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
cC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
cC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
CC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
CC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
CC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
CC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
CC 1059842278 DIANA MARCELA IPIA MUNOZ
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CcC 1114874915 EDITH DIRLENY GUEVARA POSCUE
CcC 1114874915 EDITH DIRLENY GUEVARA POSCUE
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CcC 1114874915 EDITH DIRLENY GUEVARA POSCUE
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA




cC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
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cC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CcC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
cC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
cC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
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CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
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CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
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CcC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
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cC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
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cC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CcC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CC 1114876964 YUBINEY POTES MOSQUERA
CcC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO

CcC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO

CC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO

CC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO

CC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO




cC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO
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CcC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO
cC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO
CC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO
CC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO
CC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO
CC 1114878498 MAIDER ANDREA PRADO PATINO
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cC 1114899516 DIANA JULIETH RIVERA CHOCUE

CC 1114899516 DIANA JULIETH RIVERA CHOCUE

cC 1114899516 DIANA JULIETH RIVERA CHOCUE

CC 1144169055 LICETH JOAN CASTANO ZAMBRANO
CcC 1144169055 LICETH JOAN CASTANO ZAMBRANO
CcC 1144169055 LICETH JOAN CASTANO ZAMBRANO
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CC 1193511207 DANIELA RIVERA RIVERA
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Reporte de Juicios de Evalu

Estado

Competencia

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos




EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 0S CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 0S CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO




EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QOS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEFGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/AQc Y cQclAlLES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDRDADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDRPADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVA

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANOQDRMATNIDARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANOQODRMATNIDARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/OQ Y cOCIAlLEg

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDARDNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANODRMATNIADARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP|ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/OS Y cOCIAlLEgQ




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 0S CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QOS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEFGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/AQc Y cQclAlLES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDRDADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDRPADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVA

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANOQDRMATNIDARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANOQODRMATNIDARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/OQ Y cOCIAlLEg

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDARDNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANODRMATNIADARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP|ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/OS Y cOCIAlLEgQ




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 0S CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QOS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEFGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/AQc Y cQclAlLES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDRDADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDRPADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVA

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANOQDRMATNIDARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANOQODRMATNIDARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/OQ Y cOCIAlLEg

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDARDNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANODRMATNIADARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP|ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/OS Y cOCIAlLEgQ




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 0S CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.
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acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 0S CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QOS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVAQ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEFGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD




EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/AQc Y cQclAlLES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDRDADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDSONAL N DDRPADLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
DERSONAL Y DRODIICTIVA

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANOQDRMATNIDARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANOQODRMATNIDARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/OQ Y cOCIAlLEg

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDARDNICGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIONALES VI ANODRMATNIADARNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP|ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DRODLICTIN/OS Y cOCIAlLEgQ




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODILICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMFTICO

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar uias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una cultura de paz.




EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES VI A NODPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 0S CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODIICTIVOS Y SAOCIALES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL VY DRAODLICTINO




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERSONAL Y DRODLICTIN/O

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION

38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSFGURIDAD Y NORMATIVA DE SAL UD

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO.

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO

EN FORMACION

38874 - ATENDER MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufas artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




acion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacioén

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASLIMIENNA ESTRATECIAS Y METADALAOACIAS NE ALITOACESTIARNL

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARDPRALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDCIALEC NV NODPMATNAJLECALNJCENTE

POR EVALUAR




599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE VY DOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTA DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTCS N Ol _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REAQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVACQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR




599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NODRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOQI O

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constituciaon Palitica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESAPRDRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYalViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL OARACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTARIECIDO

POR EVALUAR




599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA. PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA FSTARI FCIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIES

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADQ FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DE] USUARIQ

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUEFRIMIENTO DEI USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNA ESTRATEOIACS Y/ METADALACIAS NE ALITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NDE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARROIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
LINA CLILTIIRA DEDAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINVAVIGENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS
COMERCIALES YV NORMATINVALEGAL \/IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEILIFZA TENIENDO EFN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIIERIMIENTAS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIAIES

POR EVALUAR




599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOAS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTLNYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTDGC N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVASQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOIL OV NAOARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR




599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitycion Palitica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESAPRDRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SOQCIAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL OARACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMFTICO Y PREFERENCIAS DF| USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DFI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR




599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADQ FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DE] USUARIQ

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASLIMIENNA ESTRATECIACS Y/ METADALAOAIAS NE ALITAOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS, POR EVALUAR
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMERCIALES YV NORMATINVALEGAL \/IGENTE

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO

SERVICIOS DE BELIEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIIERIMIENTAS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIAIES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMPERIOD

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANEQ Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR




599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTGS N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DDRANDLICTINON SAQCIAl

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN REALIERINMIENTAS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE | 0S DISTINTOS QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON EI_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA LEGAIL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y

ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON
PROTOCOI QY NAORMATINVA DE QALIID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOILO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los oueblos v de 13 paturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR




594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA 'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

\/ALODRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA FL PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUI TADOS DE LA

APROBADO

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTABIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOQS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTO DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBLES

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQOS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO




537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENDO ESTRATECIAS VY METADAL AOGIAS DE ALITOCESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NDE CAONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLLO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANICENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL \IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCEFSIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS DEL CLIENTE V DAOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CcAON LS DLANES Y DRDAOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENTO DRAODLICTIN.ON. SO lAl

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLEGS N L CANTODRMNAO . SOCLAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA'Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTQS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPRAODLICTIN/O N COCIAL

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUFRDO CON FI_SERVICIO SOLICITADO Y IANORMATIVA I FGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCALAON NARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADRDALL O SOCIAL

POR EVALUAR




599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SQCiAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

MALORACION

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUFNTA Fl PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSFGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARBI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI_USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDN CSTDATEOIAS V METANDAL ACIAS DE ALITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLILO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCESIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CAON LS DLANES Y DRDOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DRDDRDAONLICTIN/ON SOCOIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDS N Ll _ENTODRMO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPPRAODLICTIN/O N SOCIAL

POR EVALUAR




599557 - 1.ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUIN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NAOADRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOI O

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Paolitica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




599549 - 4.VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

VAL ORACIAON

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUEFNTA FI PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEFGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARBIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA FSTARI FCIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADQO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFEFRENCIA DF] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI_ USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTDATECQIAS VV METANDAIL AGIAS DE AITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR




599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUENTA SUS NECESIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE VY DOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTA DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDCS N Ll _ENTODRMNO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REAQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR




599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_ SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NODRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCQIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Palitica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYalViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL QADRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

APROBADO




599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTAF] TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO FSTARIEFCIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DF]

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTQS Y TECNOI OGIAS DISPONIRI FS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DEI_USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTRDATECIAS VY METADAL AOCIAS DE ALITOACESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICAY

NOPMATNANGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDCIALEC NV NODPMATNAJLECAL NICENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

APROBADO

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS EQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

APROBADO




599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOAS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTLNYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTDGC N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVASQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOIL OV NAOARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR




599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitycion Palitica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESAPRDRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SOQCIAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO POR EVALUAR
PRESTADO DE MANICURA Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL OARACIAN

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO JAPROBADO

EN CUENTA EFL PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

APROBADO

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMFTICO Y PREFERENCIAS DF| USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DFI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR




599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADQ FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASLIMIENNA ESTRATECIACS Y/ METADALAOAIAS NE ALITAOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS
COMERCIALES YV NORMATINVALEGAL \/IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BELIEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIIERIMIENTAS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIAIES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMPERIOD

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANEQ Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR




599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTGS N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DDRANDLICTINON SAQCIAl

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN REALIERINMIENTAS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE | 0S DISTINTOS QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON EI_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA LEGAIL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y

ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON
PROTOCOI QY NAORMATINVA DE QALIID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOILO

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los oueblos v de 13 paturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR




594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA 'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

\/ALODRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA FL PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUI TADOS DE LA

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTABIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOQS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTO DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBLES

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQOS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO

POR EVALUAR




537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENDO ESTRATECIAS VY METADAL AOGIAS DE ALITOCESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NDE CAONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLLO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANICENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL \IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCEFSIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS DEL CLIENTE V DAOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CcAON LS DLANES Y DRDAOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENTO DRAODLICTIN.ON. SO lAl

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLEGS N L CANTODRMNAO . SOCLAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA'Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTQS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPRAODLICTIN/O N COCIAL

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUFRDO CON FI_SERVICIO SOLICITADO Y IANORMATIVA I FGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCALAON NARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADRDALL O SOCIAL

POR EVALUAR




599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SQCiAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

MALORACION

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUFNTA Fl PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSFGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARBI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DE] USUARIQ

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL_USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDN CSTDATEOIAS V METANDAL ACIAS DE ALITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLILO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CAON LS DLANES Y DRDOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DRDDRDAONLICTIN/ON SOCOIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDS N Ll _ENTODRMO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPPRAODLICTIN/O N SOCIAL

POR EVALUAR




599557 - 1.ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUIN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NAOADRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOI O

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Paolitica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




599549 - 4.VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

VAL ORACIAON

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUEFNTA FI PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEFGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARBIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA FSTARI FCIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADQO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DE] USUARIQ

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL_USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTDATECQIAS VV METANDAIL AGIAS DE AITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR




599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE VY DOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTA DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDCS N Ll _ENTODRMNO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REAQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR




599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_ SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NODRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCQIO

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Palitica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYalViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL QADRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

APROBADO




599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTAF] TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO FSTARIEFCIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DF]

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTQS Y TECNOI OGIAS DISPONIRI FS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DEI_USUARIO

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTRDATECIAS VY METADAL AOCIAS DE ALITOACESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICAY

NOPMATNANGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDCIALEC NV NODPMATNAJLECAL NICENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS EQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR




599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOAS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTLNYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTDGC N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVASQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOIL OV NAOARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR




599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitycion Palitica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESAPRDRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SOQCIAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO POR EVALUAR
PRESTADO DE MANICURA Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL OARACIAN

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO JAPROBADO

EN CUENTA EFL PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

APROBADO

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMFTICO Y PREFERENCIAS DF| USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DFI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR




599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADQ FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASLIMIENNA ESTRATECIACS Y/ METADALAOAIAS NE ALITAOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS
COMERCIALES YV NORMATINVALEGAL \/IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BELIEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

APROBADO

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIIERIMIENTAS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIAIES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMPERIOD

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANEQ Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR




599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTGS N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DDRANDLICTINON SAQCIAl

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN REALIERINMIENTAS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE | 0S DISTINTOS QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON EI_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA LEGAIL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y

ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON
PROTOCOI QY NAORMATINVA DE QALIID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOILO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los oueblos v de 13 paturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR




594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA 'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

\/ALODRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA FL PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUI TADOS DE LA

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTABIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOQS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTO DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBLES

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQOS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO




537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENDO ESTRATECIAS VY METADAL AOGIAS DE ALITOCESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NDE CAONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLLO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANICENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL \IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCEFSIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS DEL CLIENTE V DAOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CcAON LS DLANES Y DRDAOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENTO DRAODLICTIN.ON. SO lAl

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLEGS N L CANTODRMNAO . SOCLAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA'Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTQS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPRAODLICTIN/O N COCIAL

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUFRDO CON FI_SERVICIO SOLICITADO Y IANORMATIVA I FGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCALAON NARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADRDALL O SOCIAL

POR EVALUAR




599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SQCiAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

MALORACION

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUFNTA Fl PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSFGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARBI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DE] USUARIQ

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL_USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDN CSTDATEOIAS V METANDAL ACIAS DE ALITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLILO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CAON LS DLANES Y DRDOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DRDDRDAONLICTIN/ON SOCOIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDS N Ll _ENTODRMO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPPRAODLICTIN/O N SOCIAL

POR EVALUAR




599557 - 1.ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUIN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NAOADRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOI O

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Paolitica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




599549 - 4.VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

VAL ORACIAON

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUEFNTA FI PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEFGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARBIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA FSTARI FCIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADQO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DE] USUARIQ

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL_USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTDATECQIAS VV METANDAIL AGIAS DE AITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR




599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUENTA SUS NECESIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE VY DOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTA DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDCS N Ll _ENTODRMNO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REAQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR




599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_ SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NODRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCQIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Palitica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYalViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL QADRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

APROBADO




599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTAF] TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO FSTARIEFCIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DF]

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTQS Y TECNOI OGIAS DISPONIRI FS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DEI_USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTRDATECIAS VY METADAL AOCIAS DE ALITOACESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICAY

NOPMATNANGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDCIALEC NV NODPMATNAJLECAL NICENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS EQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR




599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOAS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTLNYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTDGC N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVASQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOIL OV NAOARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR




599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitycion Palitica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESAPRDRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SOQCIAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL OARACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMFTICO Y PREFERENCIAS DF| USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DFI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR




599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADQ FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DE] USUARIQ

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASLIMIENNA ESTRATECIACS Y/ METADALAOAIAS NE ALITAOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEPRCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BELIEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIIERIMIENTAS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIAIES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMPERIOD

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANEQ Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR




599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTGS N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DDRANDLICTINON SAQCIAl

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN REALIERINMIENTAS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE | 0S DISTINTOS QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON EI_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA LEGAIL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y

ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON
PROTOCOI QY NAORMATINVA DE QALIID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOILO

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los oueblos v de 13 paturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR




594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA 'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

\/ALODRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA FL PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUI TADOS DE LA

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTABIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOQS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTO DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBLES

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQOS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO

POR EVALUAR




537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENDO ESTRATECIAS VY METADAL AOGIAS DE ALITOCESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NDE CAONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLLO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANICENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL \IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCEFSIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS DEL CLIENTE V DAOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CcAON LS DLANES Y DRDAOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENTO DRAODLICTIN.ON. SO lAl

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLEGS N L CANTODRMNAO . SOCLAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA'Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTQS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPRAODLICTIN/O N COCIAL

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUFRDO CON FI_SERVICIO SOLICITADO Y IANORMATIVA I FGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCALAON NARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADRDALL O SOCIAL

POR EVALUAR




599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SQCiAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

MALORACION

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUFNTA Fl PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSFGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

APROBADO

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARBI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI_USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDN CSTDATEOIAS V METANDAL ACIAS DE ALITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLILO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCESIDADES

POR EVALUAR

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CAON LS DLANES Y DRDOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DRDDRDAONLICTIN/ON SOCOIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDS N Ll _ENTODRMO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPPRAODLICTIN/O N SOCIAL

POR EVALUAR




599557 - 1.ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUIN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NAOADRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOI O

POR EVALUAR

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Paolitica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




599549 - 4.VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

VAL ORACIAON

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUEFNTA FI PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEFGURIDAD

POR EVALUAR

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARBIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA FSTARI FCIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADQO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DE] USUARIQ

POR EVALUAR

599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN
TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL_USUARIO

POR EVALUAR

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTDATECQIAS VV METANDAIL AGIAS DE AITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR




599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUENTA SUS NECESIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE VY DOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTA DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDCS N Ll _ENTODRMNO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REAQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR




599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_ SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NODRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCQIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Palitica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYalViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL QADRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

APROBADO




599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTAF] TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO FSTARIEFCIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DF]

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTQS Y TECNOI OGIAS DISPONIRI FS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DEI_USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTRDATECIAS VY METADAL AOCIAS DE ALITOACESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICAY

NOPMATNANGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDCIALEC NV NODPMATNAJLECAL NICENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

APROBADO

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS EQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

APROBADO




599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOAS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTLNYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTDGC N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVASQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOIL OV NAOARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR




599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitycion Palitica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESAPRDRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SOQCIAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL OARACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

POR EVALUAR

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMFTICO Y PREFERENCIAS DF| USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DFI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR




599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADQ FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASLIMIENNA ESTRATECIACS Y/ METADALAOAIAS NE ALITAOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NE CANELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS
COMERCIALES YV NORMATINVALEGAL \/IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BELIEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

APROBADO

599506 - 4.EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIIERIMIENTAS NDEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIAIES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMPERIOD

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANEQ Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR




599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QODOANIZACIONALLTGS N L1 _CNTODMNO CACIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DDRANDLICTINON SAQCIAl

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN REALIERINMIENTAS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE | 0S DISTINTOS QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON EI_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA LEGAIL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y

ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON
PROTOCOI QY NAORMATINVA DE QALIID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOILO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los oueblos v de 13 paturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR




594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADDALL O SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA 'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

\/ALODRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA FL PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUI TADOS DE LA

APROBADO

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO ESTABIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOQS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTO DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBLES

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADQ Y REQUERIMIENTQOS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO




537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENDO ESTRATECIAS VY METADAL AOGIAS DE ALITOCESTIARN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN NDE CAONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLLO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANICENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL \IGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCEFSIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON 1A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTAOS DEL CLIENTE V DAOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CcAON LS DLANES Y DRDAOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENTO DRAODLICTIN.ON. SO lAl

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLEGS N L CANTODRMNAO . SOCLAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA'Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTQS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPRAODLICTIN/O N COCIAL

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUFRDO CON FI_SERVICIO SOLICITADO Y IANORMATIVA I FGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCALAON NARMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECADRDALL O SOCIAL

POR EVALUAR




599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

SQCiAl

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

MALORACION

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUFNTA Fl PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSFGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

APROBADO

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEI

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARBI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DFE] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI_USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDN CSTDATEOIAS V METANDAL ACIAS DE ALITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESAPRDPRAOLILO SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR

599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICQOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUFNTA SUS NFCESIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE V DOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

AcCLIERDO _CAON LS DLANES Y DRDOCDAMAS ECTARLECIDAS DPODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTAO DRDDRDAONLICTIN/ON SOCOIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDS N Ll _ENTODRMO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOS DPPRAODLICTIN/O N SOCIAL

POR EVALUAR




599557 - 1.ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVAS SEQUIN REAIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QIGTENMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NAOADRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOI O

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Paolitica v los Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTadViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




599549 - 4.VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA 'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

VAL ORACIAON

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUEFNTA FI PROTOCOI O Y NORMAS DE BIOSEFGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUENTA CARACTERISTICAS PRODUCTOS COSMETICQOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANQOS Y PIES TENIENDO FN CUENTA RESUI TADOS DE A

APROBADO

599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTA F| TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTQO ESTARBIECIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DF] _USUARIO

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DEL

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA FSTARI FCIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
ELEMENTOS Y TECNOI OGIAS DISPONIBIFS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADOQ FI ABORADQO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFEFRENCIA DF] USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEI_ USUARIO

537208 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDO ESTDATECQIAS VV METANDAIL AGIAS DE AITOCESTIAN

POR EVALUAR

599516 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

599517 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPRAOLIL O SOCIAL

POR EVALUAR

599518 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA LU TIIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

599519 - 3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODPMATNANIGCENTE

POR EVALUAR




599504 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COMEDPCIALES VY NODPMATNALECAL NIGENTE

POR EVALUAR

599505 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
SERVICIOS DE BEIIFZA TENIENDO FN CUENTA SUS NECESIDADES

APROBADO

599506 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DE ACUFRDO CON I A VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS FQUIPQS Y.

POR EVALUAR

599507 - 2.PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

REQIERIMIENTOS DEL CLIENTE VY DOLITICAS COMERCIALES

APROBADO

599512 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE

DESEMDERIO

POR EVALUAR

599513 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIERDO _CON L OS DLANES Y DROCDAMAS EQTARIECIDOS DODR LA

POR EVALUAR

599514 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

CONTENYTA DDAONLICTIN/ON COCIAL

POR EVALUAR

599515 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDROANIZACIONALLEDCS N Ll _ENTODRMNO SAOCIAL

POR EVALUAR

599561 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

599562 - 2.PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

599563 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

599564 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRADIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

599557 - 1. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

599558 - 4. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIINICATIVOS SEQIIN REAQLIERIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

599559 - 3. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR




599560 - 2. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATINVAQ MEDIANTE 1L OGS DISTINTOQ QISTEMAS DE

POR EVALUAR

599540 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTFE

POR EVALUAR

599541 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO CON El_ SERVICIO SOLICITADO Y I A NORMATIVA I EGAL VIGENTE

APROBADO

599542 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DROTOCAOLO NV NODRMATNA DE SALLID

POR EVALUAR

599544 - 2.CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCQIO

APROBADO

594682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanaos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

594683 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

594684 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucian Palitica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

594685 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARDPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

599554 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYalViN|

POR EVALUAR

599555 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

599556 - 4.VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

599549 - 4 VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE AL SERVICIO
PRESTADO DE MANICURA'Y PEDICURA DE ACUERDO CON SOLICITUD Y

/AL QADRACIAN

POR EVALUAR

599550 - 2. ARREGLAR LAS UNAS DE LAS MANOS Y DE LOS PIES TENIENDO
EN CUENTA EL PROTOCOIO Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

APROBADO

599551 - 3.ACONDICIONAR LA PIEL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN
CUFNTA CARACTFRISTICAS PRODUCTOS COSMETICOS Y FICHA TECNICA

POR EVALUAR

599552 - 1.DEFINIR CON EL USUARIO EL SERVICIO ESTETICO PARA EL
CUIDADO DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA RESUITADOS DE LA

APROBADO




599545 - 2. ADHERIR LA UNA ARTIFICIAL CON LA NATURAL TENIENDO EN
CUENTAF] TIPS TECNICA Y PROCEDIMIENTO FSTARIEFCIDO

POR EVALUAR

599546 - 4. MAQUILLAR LA UNA TENIENDO EN CUENTA TECNICA, TIPO DE
PRODUCTOS COSMETICO Y PREFERENCIAS DEI USUARIQ

POR EVALUAR

599547 - 3. REALIZAR MANTENIMIENTO O RETIRO DE LA UNA ARTIFICIAL
TENIENDO EN CUENTA TECNICA PRECAUCIONES Y REQUERIMIENTQ DF]

POR EVALUAR

599548 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
UNA ARTIFICIAL Y TECNICA ESTARI ECIDA

POR EVALUAR

599508 - 3. PLASMAR DISENO EN LAS UNAS TENIENDO EN CUENTA
EILEMENTQS Y TECNOI OGIAS DISPONIRI FS

POR EVALUAR

599509 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
TECNICA DE DECORADO FI ABORADO Y REQUERIMIENTQS

POR EVALUAR

599510 - 2. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
CON TECNICA Y PREFERENCIA DEI_USUARIO
599511 - 1. SELECCIONAR LA TECNICA PARA EL DECORADO SEGUN APROBADO

TENDENCIAS Y REQUERIMIENTO DEL USUARIO




Funcionario que registro el juicio evaluativo
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